
Betreuungskraft in der Mittagsbetreuung an der Grundschule Ebern (m,w,d) 

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein dezentral organisierter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege. 

Die Arbeiterwohlfahrt sieht sich selbst den Grundwerten Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit 

Gerechtigkeit verpflichtet und arbeitet im ehrenamtlichen wie im hauptamtlichen Bereich nach den 

Leitsätzen und dem Leitbild der AWO. Wir bieten verschiedenste soziale Dienste an – u. a. Schul- 

und Kindergartenverpflegung, Essen auf Rädern, Catering, Bürgeressen. 

Im pädagogischen Bereich sind unsere Mitarbeiter an verschiedenen Schulen im Landkreis 
Haßberge im offenen und gebundenen Ganztag sowie in der Individualbegleitung an Schulen, 
Kindergärten und im Ferienabenteuer in den Schulferien tätig. Daneben, sind wir auch Träger eines 
offenen Jugendtreffs mit hauptamtlichen Mitarbeitern.  

Wir suchen ab sofort einen Mitarbeiter für unser Team an der Grundschule in Ebern als Minijob oder 
Teilzeit. Die Wochenarbeitszeit ist flexibel und richtet sich nach dem Bedarf der Einrichtung und 

den eigenen Möglichkeiten. Die Regelarbeitszeit ist frühestens 11:00 Uhr und längstens 16:00 Uhr 

in den Schulwochen (Schulferien sind frei). Mitarbeit im Ferienabenteuer in den Schulferien wäre 
möglich.  

Ihre Aufgaben: 

• Betreuung: Sie betreuen Kinder im Grundschulalter nach dem planmäßigen Unterricht 
oder während der Mittagspause und bieten ihnen einen sicheren und angenehmen Rahmen. 

• Organisation: Sie planen und gestalten Freizeitaktivitäten für die Kinder, wie Spiele, 
Bastelarbeiten oder Ausflüge. 

• Pädagogische Begleitung: Sie unterstützen die Kinder bei ihren Hausaufgaben und 
fördern ihre sozialen Kompetenzen. 

• Kommunikation: Sie pflegen bei Bedarf einen engen Austausch mit den Eltern und 
Lehrkräften. 

• Verwaltung: Sie führen einfache administrative Aufgaben durch, wie z.B. die 
Anwesenheitskontrolle. 

Ihr Profil: 

• Ausbildung: Wünschenswert aber keine Verpflichtung ist eine pädagogische Ausbildung. 
Schön wäre, wenn Sie Erfahrung im Umgang mit Kindern über Vereinstätigkeit oder durch 

eigene Kinder mitbrächten.  

• Persönlichkeit: Sie sind eine zuverlässige, empathische und geduldige Person mit Freude 
am Umgang mit Kindern. Sie haben keine Einträge im polizeilichen Führungszeugnis die 
eine Arbeit mit Kindern ausschließt. 

• Sozialkompetenz: Sie können gut mit Kindern kommunizieren und auf ihre individuellen 
Bedürfnisse eingehen. 

• Kreativität: Sie haben Spaß daran, kreative und abwechslungsreiche Aktivitäten zu 
gestalten. 

• Teamfähigkeit: Sie arbeiten gerne im Team und können sich gut in bestehende 
Strukturen einbringen. 

Wir bieten: 

• Einbindung in ein engagiertes Team: Sie arbeiten in einem motivierten Team und 
profitieren von einem kollegialen Arbeitsklima. 

• Vielseitige Aufgaben: Sie haben die Möglichkeit, Ihre kreativen Fähigkeiten einzubringen 
und sich weiterzuentwickeln. 

• Flexible Arbeitstage: Die Arbeitstage können in der Regel flexibel gestaltet werden. 

• Attraktive Vergütung: Sie erhalten eine angemessene Vergütung. 

Zusätzliche Aspekte, die je nach Einrichtung berücksichtigt werden können: 

• Erweiterte Aufgaben: Je nach Einrichtung können weitere Aufgaben hinzukommen, wie 
z.B. die Vorbereitung von Mittagessen oder die Durchführung von Ferienprogrammen. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und gerne Teil unseres Teams werden möchten, 

freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 


